9/1. melléklet
MUNKALTATOI TAJEKOZTATO ES MUNKAVALLALOI NYILATKOZAT
FAY ANDRAS MEZOGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA ES
KOLLEGIUM

MunKkavallalo Deve: ....iieeiviieriieieireiesseensesseesnssesearsosssssssassnases

Tisztelt Munkavallalonk!

Az Intézmény, mint munkaltaté az adatvédelmi jogszabalyokban — a 679/2016. Altaldnos
Adatvédelmi Rendelet és az informdcios onrendelkezési jogrol és az informdcioszabadsdgrol
szolé 2011. évi CXIL torvény alapjan — a munkavallalok személyes adatainak kezelése
targyaban eloirt tajékoztatasi kotelezettségének az alabbiakban tesz eleget:

1. Tajékoztatas a személyes adatok kezelésérol

1.1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas vezetése

A  munkaltatd tdjékoztatja a munkavallalét, hogy koézalkalmazotti jogviszonyaval
Osszefliggésben a kozalkalmazott — a Kjt. 5. szamG mellékletében meghatarozott adatkorre
vonatkozé — személyes adatait vezeti a kdzalkalmazotti jogviszony létesitése, teljesitése,
valamint adod-, és jarulékkotelezettségek teljesitése jogcimén. Mindezen adatokrdl
részletesen tdjékozodhat az Intézmény adatvédelmi szabalyzataban.

A személyes adatokhoz a kozalkalmazott felettese, valamint a személyzeti, munkaiigyi és
illetmény-szamfejtési feladatokat ellaté, a 2. pontban meghatarozott szerv e feladattal
megbizott munkatirsa feladatkoérén beliil férhet hozza. Az adatkezelés iddtartama a
személyzeti, bér-és munkatigyi dokumentaciot illetéen 50 év.

2. Tajékoztatas kijelolt kozos adatkezelorol

A személyes adatait a kozalkalmazotti jogviszonybél eredé adé-, jarulék- és
tarsadalombiztositasi kotelezettségek teljesitése érdekében — a térvényben meghatarozottak
szerint — az intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatainak ellatisara kijelslt szerv, mint kzos
adatkezeld szdmdara tovabbitja. Ezen adatkezelést végz6 intézmény megnevezése és cime:
Toldi Miklés Elelmiszeripari Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium (2750
Nagykords, Ceglédi at 24.). A személyes adatokat az adatkezel6 intézmény gazdasagi
iroddjanak dolgoz6i munkakori feladatuk ellatdsa alapjan és ehhez sziikséges mértékben
kezeli, amelyhez az ORGANP kdényvel6i szoftvert hasznalja.

Amennyiben a kijelslt adatkezelé személye a munkaviszony fennéllasa alatt valtozik, arrdl a
munkaltaté a munkavallalot tajékoztatni kiteles. A személyes adatok egytttal — jogszabalyi
kotelezettség alapjan - a KIRA (Kozpontositott Illetményszamfejtési Rendszer) rendszerbe
rogzitésre keriilnek.

A személyes adatokat a munkaltatd és a kozds adatkezelést végzd intézmény csak a
foglalkoztatdssal, a jutatdsok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és
teljesitésével, az 4allampolgari jogok és kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan,



nemzetbiztonsagi okokbél, térvényben meghatdrozott nyilvantartdsok kezelése céljabol, a
célnak megfelel6 mértékben, a célhoz kétotten kezeli.

A pedagégusigazolvanyra jogosultak esetében a pedagbgusigazolvany kiallitsdhoz sziikséges
valamennyi adat a KIR és a pedagogusigazolvany elkészitésével kozremikodok részére
tovébbithato.

A kozalkalmazottat hivatasanal fogva harmadik személyekkel szemben titoktartasi
kotelezettség terheli a tanuléval és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt adatot,
informéaciét illetben, amelyrél a munkavégzés soran, a tanuloval, sziilével valo kapcsolattartas
soran szerzett tudomast. A titoktartasi kotelezettség a kozalkalmazotti jogviszony megsziinése
utén is hataridd nélkiil fennmarad. A kotelezettség nem vonatkozik a neveldtestiilet tagjainak
egymés kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzbrendszer tagjaival torténd, a tanuld
fejlédésével kapcsolatos megbeszélésre.

3. Tajékoztatas alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos adatkezelésrol

A Munkaltaté jogszabalyi kotelezettség teljesitése érdekében alkalmassagi vizsgalatot koteles
biztositani és elvégeztetni a munkakiri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg
orvosi vizsgdlatdrél és véleményezésérdl szol6 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet alapjan.

Munkaltaté téjékoztatja munkavallalét, hogy az alkalmassagi vizsgalat kapcsan Munkaltatd a
munkavallalénak csak azt a személyes adatat kezeli, hogy a munkavéllal6 alkalmas-e a
munkaviszony létesitéséhez vagy fenntartasahoz, illetve az adott munkakdr betdltéséhez.

Az adatkezelés jogalapja a Munkaltatot terhel6 jogi kotelezettség.

A személyes adatot a Munkaltaté a munkaviszony megsziinésétdl szamitott 3 évig tarolja. A
személyes adat cimzettje a munkaltatdi jog gyakorldsira jogosult személy, valamint a
munkaiigyi feladatkort ellaté munkavallalok.

4. Erintetti jogok biztositisa

Onnek joga van a fenti adatkezelések vonatkozasdban irdsban tdjékoztatist kérni az
Intézmény altal kezelt személyes adatairdl, az adatai helyesbitését vagy kiegészitését kérni,
tovabba a Rendeletben meghatarozott esetekben az adatkezelés korlatozasat kérelmezni. A
kozalkalmazott az adataiban bekovetkezd valtozasokrol 8 napon beliil koteles irdsban
tajékoztatni az intézményvezetdt, aki 8 napon beliill kételes intézkedni az adatok
aktualizalasarol.

Ennek sziikséges maédja:

- kérelem benyujtisa személyes adatok modositasahoz,
- fénymasolat az adatvaltozast igazolé személyes iratrol, melyre sziikséges ravezetni,
hogy az alkalmazott hozzajarul személyes adatainak fénymasolasdhoz.

A kozalkalmazott a sajat anyagdba, az alapnyilvantartasba, illetve a személyes adatait
tartalmazé egyéb nyilvantartisokba, személyi iratokba korlatozas nélkiil betekinthet, azokrol
masolatot vagy kivonatot kérhet, illetve kérheti adatai helyesbitését, kijavitasat. Tajékoztatast
kérhet személyi irataiba betekintésrdl, adatszolgaltatasrol, személyi anyaganak maés szervhez
torténd megkiildésérol.



Az Ont megilletd jogokrdl részletes tdjékoztatist az Intézmény nyilvanosan hozzaférhetd
Adatvédelmi szabalyzatiban olvashat, tovabbd az Intézmény adatvédelmi tisztvisel6jéhez
fordulhat: név: Dr. Podruzsik Karoly, e-mail cim: podruzsik.karoly@upcmail.hu
tel.szam:+36-70-31-888-32!

Pécel, 2018, ..o hé ....... nap

.........................................................

FAY ANDRAS MEZOGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA ES
KOLLEGIUM

Munkaltatéi jogkort gyakorlo személy neve: .....oooveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciinen

Zaradék:

Alulirott munkavallalé kijelentem, hogy a munkaltaté adatvédelmi szabalyzatat, a
munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelésrél sz616 fejezetét, és ebben a kezelhet6 személyes
adatok korére, az adatkezelés céljara, az adattirolds idStartamara, az adatok cimzettjeire,
tovabbia a kifizetdi adatkezelésre, az adatbiztonsagi intézkedésekre, tovabba a
munkavallalokat megilletd jogokra vonatkoz6 rendelkezéseket megismertem.

Alulirott munkavallalé alairasommal igazolom, hogy jelen Téjékoztatét alairasa elott
elolvastam, annak rendelkezéseit megértettem és tudomasul vettem, annak egy példanyat
atvettem.

Pécel, 2018, .ovvieiiiiiinn, hé ...... nap

ALAIRA S oot reen e



9/2. melléklet
MUNKALTATOI TAJEKOZTATO ES MUNKAVALLALOI NYILATKOZAT

FAY ANDRAS MEZOGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA ES KOLLEGIUM

Megbizott 6raadd tanar NEVe: .......civviiiiiciiiiiiiiiiiiiiiitiiiiiiitateeteeienaens

Az Intézmény, mint megbizé és munkaltaté az adatvédelmi jogszabalyokban — a
679/2016. Altaldnos Adatvédelmi Rendelet és az informdcids onrendelkezési jogrol és az
informdcidszabadsdgrél sz6l6 2011. évi CXII. térvény alapjin — a megbizott, mint 6raadé
tanar személyes adatainak kezelése targyaban eléirt tajékoztatasi kotelezettségének az
alabbiakban tesz eleget:

1. Tajékoztatas a személyes adatok kezelésérol
1.1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartis vezetése

A munkaltatd tijékoztatja a megbizott oOraadé tanart, hogy megbizisi jogviszonyaval
osszefliggésben a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (tovabbiakban: Nktv.) 41.
§ (3) bekezdésében foglalt személyes adatokat vezeti a megbizdsi jogviszony létesitése,
teljesitése, valamint adé-, és jarulékkotelezettségek teljesitése jogcimén:

nevét, sziiletési helyét, idejét, nemét, allampolgarsagat, nem magyar 4llampolgir esetén a
Magyarorszag teriiletén valé tartézkodds jogeimét és a tartézkoddsra jogositd okirat
megnevezését, szamat, lakohelyét, tartozkodasi helyét, végzettségével, szakképzetiségével
kapcsolatos adatokat, oktatasi azonosité szamat.

Mindezen adatokrdl részletesen tajékozddhat az Intézmény adatvédelmi szabalyzatiban. Ezen
adatokat az Intézmény — az Nktv.-ben meghatdrozottak szerint, a személyes adatok védelmére
vonatkozé célhoz kotottség megtartdsaval — tovabbithatja a fenntartonak, a kifizetShelynek, a
birésagnak, renddrségnek, ligyészségnek, a kozneveléssel Osszefliggd igazgatasi
tevékenységet végzd kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések
ellenbrzésére jogosultaknak, a nemzetbiztonséagi szolgalatnak. Az adattovabbitas jogalapjat az
Nktv. 41. § (5) bekezdésben foglalt jogi felhatalmazés teremti meg.

A személyes adatokhoz az Intézmény vezetbje, valamint a személyzeti, munkaiigyi és
illetmény-szamfejtési feladatokat ellaté, 2. pontban meghatirozott szerv e feladattal
megbizott munkatirsa feladatkorén beliil férhet hozza. Az adatkezelés idStartama a
személyzeti, bér- és munkaiigyi dokumentéciot illetéen 50 év.

2. Tajékoztatas kijelolt kozos adatkezelorol

A személyes adatait a megbizdsi jogviszonybél eredé adé-, jarulék- és
tarsadalombiztositasi kotelezettségek teljesitése érdekében — a térvényben meghatarozottak
szerint — az intézmény pénziigyi-gazdasigi feladatainak ellatasara kijelolt szerv, mint k6zos
adatkezel szamara tovabbitja. Ezen adatkezelést végz6 intézmény megnevezése és cime:
Toldi Miklés Elelmiszeripari Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium (2750
Nagykords, Ceglédi Gt 24.). A személyes adatokat az adatkezel6 intézmény gazdasagi
iroddjanak dolgozoi munkakéri feladatuk ellatdsa alapjan és ehhez szitkséges mértékben
kezeli, amelyhez az ORGANP konyveldi szoftvert hasznalja.



Amennyiben a kijelolt adatkezel6 személye a munkaviszony fennéllasa alatt valtozik, arrdl a
munkaltaté az éraadé tanart tajékoztatni koteles. A személyes adatok egyuttal — a vallalkozé
4raadé tanarok kivételével — a KIRA (Kézpontositott Illetményszamfejtési Rendszer)
rendszerbe rogzitésre keriilnek.

A személyes adatokat a munkaltaté és a kozds adatkezelést végzé intézmény csak a
foglalkoztatassal, a jutatisok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitdsaval és
teljesitésével, az Aallampolgari jogok és kotelezettségek teljesitésével kapesolatosan,
nemzetbiztonsagi okokbdl, térvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol, a
célnak megfelel6 mértékben, a célhoz kotstten kezeli. A pedagdgusigazolvanyra jogosultak
esetében a pedagdgusigazolvany kiallitdsdhoz sziikséges valamennyi adat a KIR és a
pedagdgusigazolvany elkészitésével kozremiikddok részére tovabbithato.

A megbizott 6raadé tanart harmadik személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a
tanuléval és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt adatot, informéciét illetéen, amelyrdl
a munkavégzés soran, a tanuldval, sziildvel valé kapcsolattartis sordn szerzett tudomast. A
titoktartasi kotelezettség a megbizdsi jogviszony megsziinése utdn is hatdrid6 nélkiil
fennmarad. A kételezettség nem vonatkozik a nevel6testiilet tagjainak egymas kozti, valamint
a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a tanuld fejlddésével kapcsolatos
megbeszélésre.

3. Tajékoztatas alkalmassagi vizsgalattal kapesolatos adatkezelésrol

A Munkaltaté jogszabalyi kotelezettség teljesitése érdekében alkalmassagi vizsgalatot koteles
biztositani és elvégeztetni a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg
orvosi vizsgdlatdrdl és véleményezésérdl szolo 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet alapjan.
Munkaltaté tajékoztatia a megbizott 6raadd tanart, hogy az alkalmassigi vizsgalat kapcsan
Munkaltatd csak azt a személyes adatot kezeli, hogy a megbizott alkalmas-e a
munkaviszony létesitéséhez vagy fenntartasahoz, illetve az adott munkakor betbltéséhez.

Az adatkezelés jogalapja a Munkaltatot terheld jogi kotelezettség.

A személyes adatot Munkaltaté a munkaviszony megsziinésétdl szamitott 3 évig tarolja. A
személyes adat cimzettje a munkéltatéi jog gyakorldsira jogosult személy, valamint a
munkaiigyi feladatkort ellaté munkavallalok.

4. Erintetti jogok biztositasa

Onnek joga van a fenti adatkezelések vonatkozdsiban irdsban tdjékoztatist kémi az
Intézmény altal kezelt személyes adatairdl, az adatai helyesbitését vagy kiegészitését kérni, a
Rendeletben meghatérozott esetekben az adatkezelés korlatozasat kérelmezni.

Az adataiban bekdvetkezd valtozdsokrél 8 napon belill koteles irasban tajékoztatni az
intézményvezetdt, aki 8 napon beliil kdteles intézkedni az adatok aktualizaldsarol.

Ennek sziikséges moédja:

- kérelem benyujtasa személyes adatok médositasihoz,
- fénymasolat az adatvéltozast igazold személyes iratrél, melyre sziikséges ravezetni,
hogy az alkalmazott hozzajarul személyes adatainak fénymasoldsahoz.

On a sajat személyi anyagaba, az alapnyilvantartsba, illetve a személyes adatait tartalmazo
egyéb nyilvantartasokba, személyi iratokba korlatozas nélkiil betekinthet, azokrdl masolatot
vagy kivonatot kérhet, illetve kérheti adatai helyesbitését, kijavitasat. T4jékoztatast kérhet
személyi irataiba betekintésr8l, adatszolgéltatasrol, személyi anyaganak maés szervhez torténd
megkiildésérdl.



Az Ont megilletd jogokrél részletes tdjékoztatist az Intézmény nyilvanosan hozzéaférhetd
Adatvédelmi szabalyzataban olvashat, tovabba az Intézmény adatvédelmi tisztviseljéhez
fordulhat: név: Dr. Podruzsik Karoly, e-mail cim: podruzsik.karoly@upcmail.hu
tel.szam:+36-70-31-888-32!

Pécel, 2018, .ovnviiniieiee, [+1 U nap

..................................................................

FAY ANDRAS MEZOGAZDASAGI SZAK'GIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA ES
KOLLEGIUM

munkaltatoi jogkort gyakorlé személy neve: .....ccocviiiieniiiiiiiiiiiiiinn.

Zaradék:

Alulirott megbizott 6raadé tanar kijelentem, hogy a megbizd, mint munkaltatd adatvédelmi
szabélyzatat, az 6raadd tandrokkal kapcsolatos adatkezelésrdl szolo fejezetét, €s ebben a
kezelheté személyes adatok korére, az adatkezelés céljara, az adattarolas idotartamara, az
adatok cimzettjeire, tovabba a kifizetdi adatkezelésre, az adatbiztonsagi intézkedésekre,
tovabba a munkavallalokat megilletd jogokra vonatkozé rendelkezéseket megismertem.

Egyuttal alairasommal igazolom, hogy jelen Tajékoztatét aldirasa el6tt elolvastam, annak
rendelkezéseit megértettem és tudomdasul vettem, annak egy példanyat atvettem.

Pécel, 2018. ..ovveiiiiiiiiiin hé ...... nap

.
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Fay Andras Mezégazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola
és Kollégium

Tanul6 neve: .ceevveeeenn... Ceecsecantsccsnsessassessansaanaseen

NYILATKOZAT ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
MEGISMERESEROL

Alulirott (t6rvényes KEpviseld NeVe) .......ovuiniiiiiiiiiiiiii e
MINE (FANULO MEVE) « ettt ittt ettt ettt e e e netiitasaesaaeaannaaeesesaasaanes

(sziiletési hely, 1d0: .coieinii )
tanulé térvényes képviseldje nyilatkozom, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatosan
a Fay Andras Mezégazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium a Tanu-
16kra vonatkozoé Adatkezelési tajékoztatot a rendelkezésemre bocsétotta, az abban foglalt

tajékoztatast megértettem €s tudomasul vettem.

Az Adatkezelési tajékoztato elérhetd a tanuld osztilytermében a faliijsagon kifliggesztve,
illetve a Fay Andras Mez6gazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium

hivatalos honlapjan, az alabbi linken keresztiil:

https://favsulipecel.hu/dokumentumok

..................................................

torvényes képvisel§ aldirdsa



10/2. meliéklet

Fay Andras Mezégazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola
és Kollégium

Tanulo DEVe: coveriirriinnirrnererecennnnns ceeeeceee

NYILATKOZAT ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

MEGISMERESEROL
Alulirott (tanuld NEVE). ... ovivniii i i i e
(sziiletési hely, 1d0:. ..o )

mint érintett nyilatkozom, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatosan a Fay Andras
Mezdgazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium a Tanulékra vonatkozo
Adatkezelési tiajékoztatét a rendelkezésemre bocsatotta, az abban foglalt tajékoztatast

megértettem és tudomasul vettem.

Az Adatkezelési tijékoztatoé elérhetd a tanuld osztalytermében a faliGjsdgon kifliggesztve,
illetve a Fiy Andras Mezogazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium

hivatalos honlapjan, az alabbi linken keresztiil:

https://faysulipecel.hu/dokumentumok

..................................................

tanulé aladirasa



11. melléklet

KONYVTARI NYILVANTARTAS




12. melléklet

ERDEKMERLEGELESI TESZT

Keésziilt: 2018. szeptember 01.

Intézmény neve

Fay Andras Mezdgazdasagi Szakgimnazium,

Szakkozépiskola és Kollégium

Erdekmérlegelési teszt tir-

sya

Intézmény székhelyén, a parkoldban hasznélt ketté darab ka-
meraval kapcsolatosan az Intézmény és a munkavallalok érde-

keinek mérlegelése

A tervezett adatkezelés

célja

¢ az Intézmény parkoldjanak védelme,

¢ aszemély- és vagyonbiztonsag,

e az ingatlan teriiletén talalhaté vagyontargyak védelme
(az udvaron parkold gépjarmiiveket is beleértve),

¢ alkotmanyos alapjogok védelme,

e szabalysértések és biincselekmények megelézése,

e bekovetkezett szabalysértés vagy blincselekmény ese-

tén az illetékes hatosag segitése

A tervezett adatkezelés jog-

alapja

(GDPR-megfeleltetés)

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan az adatkezelés
a FAy Andris MezOgazdasagi Szakgimnazium, Szakkdzepis-
kola és Kollégium jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziiksé-
ges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget €élveznek
az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai,
amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiils-
ndsen, ha az érintett gyermek.

A kamerarendszer nem tartozik a személy- és vagyonvédelmi,
valamint magannyomoz6i tevékenység szabélyairdl sz6l6

2005. évi CXXXIIL tv. hatélya ala.

Az adatkezeléssel érintett

személyes adatok kire

¢ munkavallalok, tanulok képmaésa, magatartasa

o Jatogatok képmasa, magatartasa

A személyes adatok for-

rdsa

az érintettek szolgéltatjak (belépve az ingatlan teriiletére, il-

letve az ott tartdzkodasukkal)

Az adatkezelés idotartama

3 munkanap, indokolhaté esetekben ennél tobb, de maximum
25 nap (pl. hosszi hétvégék, szabadsagolasok miatt az inciden-
sek észleléséhez nem elegendd a 3 munkanapnap, hatosagi

megkeresés)




Az adatok cimzettjei

o az Intézmény vezetSje, helyettesei, az adatvédelmi

tisztviseld és a kezel6személyzet

Az Intézmény dltal a rend-
szer telepitése elott vdllalt

garancidk

o ajogok, jogosultsagok és kotelezettségek eldzetes sza-
balyozasa (ki, mikor és hogyan tekintheti meg a felvé-
teleket, azok meddig vannak Orizve, az érintettek ho-
gyan élhetnek a jogaikkal stb.)

o fokozatossag elvének betartdsa, azaz mindig a kisebb
érdek- és jogsérelemmel jaré megoldas alkalmazasa

e belsé kameraszabalyzatot kovet$ eljarasrend megkd-
vetelése az adatkezel6tol

e olyan kameratelepitési terv, amely figyelembe veszi a
kamerék elhelyezésével kapcsolatos alapkovetelme-
nyeket (érkezdbe, 6ltozdbe, mosdéba nem lehet kame-
rat kihelyezni, tilos a rejtett kamera hasznalata stb.) €s
maximaélisan figyelembe veszi a privét szféra védel-
mét.

¢ érdekmérlegelési teszt lefolytatasa

MEGALLAPITASOK

Az érdekmérlegelési teszt so-
rdn meghallgatott érintettek

véleménye

A tervezett kamerarendszerrel kapcsolatos tiltakozas a teszt
végzésének idStartama alatt nem érkezett a teszt készitojé-
hez. A kamerat a munkavallalok is sziikséges tartjak az

esetleges lopasok megelézése érdekében.

Az Intézmény jogos érdeke

Az Intézmény székhelyének, épiiletének, vagyontargyai-
nak, valamint munkavéllaléi, tizleti partnerei és latogatoi

biztonsaganak, valamint vagyontargydnak védelme.

Indok: a kamerarendszer telepitésének igénye azért meriilt

fel, mert
e atanuldk védelme érdekében
o eléfordult mar kisebb értékii lopas

o elriasztd hatasa van




Az adatkezelés sziikségessége

Az Intézmény véleménye szerint a székhelyére tervezett ka-

merarendszer a leghatékonyabb eszkdz személy-, és va-

gyonvédelemre, a szabalysértések és biincselekmények

megelézésére, valamint ilyen esemény megtdrténte esetén

az események felderitésre és az elkovetd megtalalasara, va-

lamint a feleldsségre vonasanak kezdeményezésére

Az érintettek jogait és szabad-

sdgait ért sérelem

A felvételek készitése és taroldsa, valamint megtekintése €s

egyéb médon felhasznaldsa soran az érintettek képmashoz

fiiz6d6 joga sériilhet

Erdekmérlegelés

az Intézmény tulajdonanak védelme az Alaptor-
vényben megfogalmazott alapjog

a késziilt felvételek korlatozott tarolasi ideje, vala-
mint a jogosultsdgok szigort szabalyozasa miatt az
érintettek jogai és szabadsagai nem sériilnek

a telepiteni kivéant rendszer az érintettek érdekeit is
szolgalja, mert a munkavallalok, tizleti partnerek és
latogatok személy- és vagyonvédelmét is eldsegiti
a Intézmény vallalja, hogy az adatvédelmi szabaly-
zataba, illetve csak a kamerarendszerre késziilt spe-
cialis szabalyzatdba olyan garancidkat fogalmaz
meg, amely garantélja az érintettek jogainak védel-
mét

a Intézmény vallalja, hogy az érintettek jogai és sza-~
badsagainak védelme érdekében a kamerarendszer-
rel kapcsolatos munkavallaléi és latogatéi tajékoz-
tatokat a lehetd legkoriiltekintGbben késziti el €s bo-

csatja azokat az érintettek rendelkezésére




AZ ERDEKMERLEGELESI TESZT MEGALLAPITASAI

Az adatkezelés alapja

Az Intézmény, mint adatkezel6 gy értékeli, hogy a kame-
rarendszer esetében az adatkezelés jogalapja megfelel a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjaban foglalt jogos €ér-
deknek, illetve a kamerarendszer hasznalata sordn nem sé-
riilnek az érintettek érdekei vagy alapvetd jogai és szabad-
sagai oly médon, hogy feliilirnék a Intézmény jogos érde-

két.

Az Intézmény agy dontott, kezelheti a kamerarendszer-
rel kapcsolatos személyi adatokat, mert jogalap tekinte-
tében megfelel a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja-

nak.

Pécel, 2018. szeptember 01.

...................................................

Intézmény vezetdje




13, melléklet

KAMERA/ ELEKTRONIKUS MEGFIGYELORENDSZER ALKALMAZASARA
VONATKOZO SZABALYZAT

FAY ANDRAS MEZOGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA ES KOLLEGIUM

(Székhely: 2119 Pécel, Maglodi ut 57.)

Jelen Szabalyzat az Intézmény Kamera/Elektronikus megfigyelérendszer alkalmazasara
vonatkoz6 szabalyokat tartalmazza AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETENEK - (2016. éprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) —

valo megfelelés céljabol.

A Szabdlyzat megallapitisa és médositasa az Intézményvezetd hataskdrébe tartozik.

Pécel, 2018. .........o hoé ...... nap

Csernovszkiné Antal Margit Zsuzsanna

Intézmény vezetdje

Hatalyos: 2018. ................. ho...... nap



1. A SZABALYZAT CELJA

A Fay Andras Mezégazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium
(tovabbiakban: Intézményiink) a 2119 Pécel, Maglodi at 57. alatti székhelyén
vagyonvédelmi, vagyonbiztonsig célb6l Osszesen 4 darab kamerabol allé elektronikus
megfigyelorendszert alkalmaz, amely kép- és hangrogzitést lehet6vé tesz (tovdbbiakban
felvétel). A meghatdrozott célokhoz tartozik még a munkavallalok életének, testi épségének
védelme is, az esetleges veszélyforrasok kiszirése, illetve a munkafolyamatok ellendrzése,
koordinalasa. Az Intézmény altal alkalmazott kamerak rogzitik mindazon munkavallalok,
vasarlok, megrendeldk, szallitok és latogatok személyes adatait — ugymint hang-és képfelvételt,
tovabba az érintettek magatartasat -, akik az érintett teriiletre belépnek. Jelen szabéalyzat célja a
kamerdk altal készitett személyes adatok kezelésének szabalyainak, az adatok jogszer( kezelése
¢és védelme érdekében tett intézkedések ismertetése, tovabba az érintetteteket megilletd jogok

biztositasa.
Az alabbi helységekben, teriileten van négy darab kamera elhelyezve:

L Parkold

I Kis kapu

III.  Hatsé kapu

IV.  Fahaz melletti kapu

2. IRANYADO JOGSZABALYOK:
o A természetes személyeknek a személyes adatok kezelésérdl sz616 az Eurdpai
Parlament €s a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR),

e Az informacids onrendelkezési jogrol és az informéacidszabadsagrol szol6 2011. évi

CXIL. torvény (Infotv.),

o A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl
52616 2005. évi CXXXIII. térvény, illetve

e A munka térvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény (Mt.).

A jelen szabalyzatban foglaltak megfelelnek az Eurdpai Unid hatdlyos GDPR Rendeletének

és a magyar jogszabalyoknak is, azaz iranyadd jogszabalyoknak.



3. ADATKEZELES CELJA, JOGALAPJA, IDOTARTMA

Az elektronikus megfigyelérendszert a Intézmény vagyonvédelmi célbol hasznélja, amelynek
alkalmazasa sordn az adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke. A meghatarozott
célokhoz tartozik még a munkavallalok életének, testi épségének védelme is, az esetleges
veszélyforrasok kisziirése, illetve a munkafolyamatok ellenérzése, koordindlasa. Az
adatkezelés megkezdése elétt Intézményiink érdekmérlegelési tesztet végzett, melynek
eredményét jelen tajékoztatissal egyidejlileg kozli a munkavallaloval. Ennek soran
megallapitésra keriilt, hogy nincsen olyan munkaltatéi jog, érdek, személyes szabadsag, amely

elsbbbséget élvezne az Intézmény vagyonvédelmi céljaval szemben.

Az érdekmérlegelési teszt jelen szabalyzat 1. szama mellékletét képezi.

4. INTEZMENYUNK TAJEKOZTATASI KOTELEZETTSEGE

A kamera hasznalata sordn alapvetd elv az emberi méltosag tiszteletben tartasa.

A munkavalladk, tanuldk, szallitok, latogatok tajékoztatasa céljabol az eliilsd €s hatsd bejarati
ajtajara, jol lathaté médon tajékoztatét helyez el az Intézmény. Ez a tajékoztatd figyelmezteti
az tanulékat, latogatékat, hogy belépésiikkel hozzdjarulnak ahhoz, hogy réluk a kamera

felvételt készitsen.

Intézményiink a kamerét gy lizemelteti, hogy az megfelel az elSirt szabalyoknak. Ezek alapjan
a megfigyelérendszer nem figyel kozteriiletet, nem figyel kizarélag egy munkavallalét €s az §
tevékenységét, még kdzvetve sem célja a munkavallalok munkahelyi viselkedésének a
befolyasolasa. Intézményiink rejtett kamerdt sem hasznal semmilyen célbol, Intézménylink a
munkavallalokat is irasban tajékoztatja a megfigyeld rendszer alkalmazdsarol, a munkavéllalé

pedig alairasaval igazolja a tijékoztatds megismerésct és tudomasul vételét.

5. ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

a) a képfelvételek megtekintésére és visszanézésére szolgalo monitor ugy kell elhelyezni, hogy
a képfelvételek sugarzasa alatt azokat a jogosultsagi koron kiviil mas személy ne lathassa.

b) A megfigyelés és a tarolt képfelvételek visszanézése kizarélag a jogsértd cselekmények
kisziirése, az azok megsziintetéséhez sziikséges intézkedések kezdeményezése céljabol

végezhetd.



c) A kamerak éltal sugarzott képekrél a k6zponti felvevé egységen kiviil mas eszkozzel felvételt
késziteni nem lehet.

d) A felvétel hordozé eszkozeit elzart helyen kell tarolni.

e) A tarolt képfelvételekhez hozzaférés csak biztonsagos méodon, és akként torténhet, hogy az
adatkezel6 személye azonosithatd legyen.

f) A tarolt képfelvételek visszanézését és a képfelvételekrdl készitett mentést dokumentalni
kell.

g) A jogosultsag indokdnak megsziinése esetén a tarolt képfelvételekhez a hozzaférést
haladéktalanul meg kell sziintetni.

h) A rogzitd késziilékben elkiilnitett merevlemezrd! fut az operacids rendszer és a rogzitésre
keriilt felvételek. A felvételekr6l kiilon biztonsdgi masolat nem késziil.

i) Jogsértd cselekmény észlelését kovetden a cselekményrdl késziilt felvétel tirolasa és a
szitkséges hatosagi eljardas kezdeményezésér6l haladéktalanul intézkedni kell, egyben

tajékoztatni kell a hatdsagot, hogy a cselekményrdl képfelvétel késziilt.

6. EGYEB RENDELKEZESEK
A rogzitett felvételeket harom munkanapig taroljuk, ezutan automatikusan torlésre keriil.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a felvétel adatanak rogzitése érinti, a felvétel rogzitésétol
szamitott harom munkanapon beliil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti
Intézményiinknél, hogy az adatot ne semmisitsiik meg, illetve ne tordljilk azt. Kérésre a
felvételeket zaroljuk, am amennyiben birésag vagy hatdsag 30 napon beliil nem kéri azokat
Intézményiinktdl, azokat meg kell semmisiteniink. Intézményiink nem adhat ki olyan felvétel-

masolatot, amelyek a kérelmez6n kiviil més érintettek személyes adatait is tartalmazza.
A felvétel felhasznalasanak az mindsiil, ha a rogzitett felvételt, valamint méas személyes adatot
az arra jogosult birdsagi vagy mas hatdsagi eljarasban bizonyitékként kivanja fethasznélni.

A felvételek Orzésének helye: a Intézmény székhelyén taldlhatd péancélszekrényben. Az
elektronikus megfigyel6rendszerrel kapcsolatban illetékes személy: Csernovszkiné Antal

Margit Zsuzsanna.

A felvétel megtekintését minden esetben a fentebb megadott illetékes személyhez cimezve

frasban kell kérelmezni.



Az elektronikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a torvényben erre
feljogositottakon kiviil a jogsértések feltirasa és a rendszer miikddésének ellendrzése céljabol
a kezeld személyzet és Intézményiink vezetje jogosult. A Intézmény kiilsé adatfeldolgozot a
kamerarendszer iizemeltetése és a felvételek kezelése céljabdl nem vesz igénybe. Az adatok
megismerésére jogosult személyek: Intézményiink vezetSje, adatvédelmi tisztviselSje és a

kezeld személyzet.

Az érintett jogait részletesen az Adatkezelési tajékoztatonk tartalmazza, amely elérhetd a

Intézmény honlapjan, illetve a székhelyén.



1. szamu melléeklet

ERDEKMERLEGELESI TESZT
Késziilt: 2018. szeptember 01.

Intézmény neve Fay Andras Mezdgazdasagi Szakgimnazium,

Szakkozépiskola és Kollégium

Erdekmérlegelési teszt Intézmény székhelyén, a parkoléban hasznalt kettd darab
tirgya kameraval kapcsolatosan az Intézmény és a munkavéllalék

érdekeinek mérlegelése

A tervezett adatkezelés e az Intézmény parkoldjanak védelme,
célja ¢ aszemély- és vagyonbiztonsag,

s az ingatlan teriiletén taldlhaté vagyontargyak védelme
(az udvaron parkol6 gépjarmiiveket is beleértve),

¢ alkotmanyos alapjogok védelme,

e szabalysértések és blincselekmények megel6zése,

o bekovetkezett szabalysértés vagy blincselekmény

esetén az illetékes hatosdg segitése

A tervezett adatkezelés A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan az adatkezelés
jogalapja a Fdy  Andrdss  Mezbgazdasagi  Szakgimndzium,
Szakkozépiskola és  Kollégium  jogos  érdekeinek
(GDPR-megfeleltetés) érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel
szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy
alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett
gyermek.

A kamerarendszer nem tartozik a személy- és vagyonvédelmi,
valamint maginnyomoz6i tevékenység szabalyair6l szo6lo

2005. évi CXXXIIL. tv. hatalya ala.

Az adatkezeléssel érintett o munkavallalok, tanulok képmasa, magatartasa
személyes adatok kore o latogatok képmasa, magatartasa

A személyes adatok az érintettek szolgiltatjdk (belépve az ingatlan fteriiletére,
Sforrdsa illetve az ott tartézkodasukkal)




Az adatkezelés idotartama

3 munkanap, indokolhaté esetekben ennél tébb, de maximum
25 nap (pl. hosszii hétvégék, szabadsigoldsok miatt az
incidensek észleléséhez nem elegendé a 3 munkanapnap,

hat6sagi megkeresés)

Az adatok cimzettjei

e az Intézmény vezetGje, helyettesei, az adatvédelmi

tisztviseld és a kezel6személyzet

Az Intézmény dltal a
rendszer telepitése elott

vdllalt garancidk

a jogok, jogosultsagok és kotelezettségek elbzetes

szabdlyozéasa (ki, mikor és hogyan tekintheti meg a

felvételeket, azok meddig vannak 6rizve, az érintettek

hogyan élhetnek a jogaikkal stb.)

o fokozatossag elvének betartdsa, azaz mindig a kisebb
érdek- és jogsérelemmel jaré megoldas alkalmazasa

e bels6 kameraszabalyzatot kovetd  eljarasrend
megkdvetelése az adatkezel6t6l

¢ olyan kameratelepitési terv, amely figyelembe veszi a

kamerak elhelyezésével kapcsolatos

alapkovetelményeket (érkezbbe, 6lt6z6be, mosdoba

nem lehet kamerat kihelyezni, tilos a rejtett kamera

hasznalata stb.) és maximalisan figyelembe veszi a

privat szféra védelmét.

o ¢rdekmérlegelési teszt lefolytatasa

MEGALLAPITASOK

Az érdekmeérlegelési teszt
sordn meghallgatott

érintettek véleménye

A tervezett kamerarendszerrel kapcsolatos tiltakozas a teszt
végzésének idGtartama alatt nem érkezett a teszt
készitdjéhez. A kamerat a munkavallalok is sziikséges

tartjak az esetleges lopasok megel6zése érdekében.

Az Intézmény jogos érdeke

Az Intézmény székhelyének, épliletének,
vagyontargyainak, valamint munkavallaldi, iizleti partnerei
és latogatdéi biztonsdganak, valamint vagyontargyinak

védelme.




Indok: a kamerarendszer telepitésének igénye azért meriilt
fel, mert

e atanuldk védelme érdekében

o el6fordult mar kisebb értékii lopas

o glriasztd hatasa van

Az adatkezelés sziikségessége

Az Intézmény véleménye szerint a székhelyére tervezett
kamerarendszer a leghatékonyabb eszkdz személy-, és
vagyonvédelemre, a szabalysértések és bﬁncselekmények
megel6zésére, valamint ilyen esemény megtorténte esetén
az események felderitésre és az elkdvetd megtaldlasara,

valamint a feleldsségre vondsanak kezdeményezésére

Az érintettek jogait és

szabadsdgait ért sérelem

A felvételek készitése és tarolasa, valamint megtekintése és
egyéb médon felhasznalasa soran az érintettek képmashoz

fliz6d6 joga sériilhet

Erdekmérlegelés

e az Intézmény tulajdondnak védelme az
Alaptsrvényben megfogalmazott alapjog

e a késziilt felvételek korlatozott tarolasi ideje,
valamint a jogosultsigok szigort szabédlyozasa
miatt az érintettek jogai és szabadsagai nem
sériilnek

¢ a telepiteni kivant rendszer az érintettek érdekeit is
szolgalja, mert a munkavallalok, tizleti partnerek és
latogatok személy- és vagyonvédelmét is elosegiti

e a Intézmény vallalja, hogy az adatvédelmi
szabalyzataba, illetve csak a kamerarendszerre
késziilt specialis szabalyzataba olyan garancidkat
fogalmaz meg, amely garantdlja az érintettek
jogainak védelmét

o a Intézmény vallalja, hogy az érintettek jogai és
szabadsagainak védelme érdekében a
kamerarendszerrel kapcsolatos munkavallaldi és

latogatdi tajékoztatokat a lehetd




legkoriiltekintdbben késziti el €s bocsatja azokat az

érintettek rendelkezésére

AZ ERDEKMERLEGELESI TESZT MEGALLAPITASAI

Az adatkezelés alapja

Az Intézmény, mint adatkezeld Ggy értékeli, hogy a
kamerarendszer esetében az adatkezelés jogalapja megfelel
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjdban foglalt jogos
érdeknek, illetve a kamerarendszer hasznalata sordn nem
sériilnek az érintettek érdekei vagy alapvetd jogai és
szabadsagai oly médon, hogy feliilirndk a Intézmény jogos
érdekét.

Az  Intézmény agy  dontdtt, kezelheti a
kamerarendszerrel kapcsolatos személyi adatokat, mert
jogalap tekintetében megfelel a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pontjanak.

Pécel, 2018. szeptember 01.

...................................................

Intézmény vezettje




14. melléklet

FAY ANDRAS MEZOGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA ES KOLLEGIUM

MUNKAVALLALOK TAJEKOZTATASA ELEKTRONIKUS MEGFIGYELOESZKOZ
HASZNALATAROL

Kedves Munkatiarsunk!

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelet (GDPR) eldirasainak megfelelve a Intéz-
ménylink elektronikus megfigyeldeszkdz hasznélatival kapcsolatos adatkezelési tevékenységérol az

alabbiakban tajékoztatjuk:

Intézménylink a székhelyén vagyonvédelem, az emberi élet, testi épség, személyi szabadsig védelme
céljabél elektronikus megfigyelorendszert alkalmaz, amely kép- és hangrogzitést is lehetdvé tesz (to-
vabbiakban felvétel).

Felhivjuk munkavallal6ink figyelmét arra, hogy az elektronikus eszkdz dltal rogzitett felvételen az azon

szerepld személy képmasa, hangja és magatartasa személyes adatnak tekintendd.

Elektronikus megfigyelrendszer alkalmazésa sordn az adatkezelésiink jogalapja a munkaltaté jogos
érdeke. A rendszer tizemeltetdje, a személyes adatok adatkezeldje és adatfeldolgozoja is az Intézmé-
nyiink. Azadatkezelés megkezdése eldtt Intézménylink érdekmérlegelési tesztet végzett, melynek ered-

mény¢ét jelen tajékoztatassal egyidejiileg kozli a munkavallaloval.

Amennyiben az adott teriileten elektronikus megfigyelérendszert alkalmazunk, abban az esetben j6! lat-
hat6 helyen és jol olvashatoan, a teriileten megjelenni kivan6 harmadik személyek szamara a tajékozo-
dasat eldsegitd modon figyelemfelhivo tajékoztatast (jelzést) helyeziink el. Ezt a tdjékoztatast minden

egyes kamera kapcsan megadjuk.



Intézményiink a székhelyén az alibbiak szerint iizemeltet kamerarendszert:

A kamera
A kamera altal .
felszerelési Cél Uzemelés médja | Megjegyzés
megfigyelt teriilet
helye
vagyonvédelem,
1. Parkolo emberi élet, testi 24 ords, rogzitett
épség védelme
vagyonvédelem,
2. Kis kapu emberi élet, testi 24 oras, rogzitett
épség védelme
vagyonvédelem,
4. | Hitso kapu emberi élet, testi 24 ords, rogzitett
épség védelme
vagyonvédelem,
Fahdz mel-
5. emberi élet, testi 24 ords, rogzitett
letti kapu
épség védelme

A rogzitett felvételeket f6 szabdlyként hairom munkanapig tiroljuk, kivéve, ha valamely tevékenység
vagy koriilmény olyan kivételes esetet jelent, amikor — a célhoz k6tottség elvével és az elvégzett érdek-
mérlegelés teszttel sszhangban, valamint a vonatkozé jogszabalyokat figyelembe véve — a felvételeket

harom munkanapnal hosszabb idétartamig sziikséges megdrizni.

A felvétel felhasznalasanak az mindsiil, ha a rogzitett felvételt, valamint mas személyes adatot az arra

Jjogosult birésagi vagy més hatosagi eljarasban bizonyitékként kivanja felhasznalni.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a felvétel adatanak rogzitése érinti, a felvétel rogzitésétdl szamitott
harom munkanapon beliil jogénak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti Intézményiinknél, hogy
az adatot ne semmisitsiik meg, illetve ne toréljiik azt le. Kérésre a felvételeket zaroljuk, &m amennyiben
birdsag vagy hat6sag 30 napon beliil nem kéri azokat Intézményiinktdl, azokat meg kell semmisiteniink.
Intézményiink nem adhat ki olyan felvétel-masolatot, amelyek a kérelmezdn kiviil mas érintettek sze-

mélyes adatait is tartalmazza.
A felvételek 6rzésének helye: 2119 Pécel, Maglédi ut 57.

Az elektronikus megfigyelérendszerrel kapcsolatban illetékes személy: Csernovszkiné Antal Margit
Zsuzsanna, telefonszam: 06-70-412-0759
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Az elektronikus megfigyeldrendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a térvényben erre feljogositot-
takon kiviil a jogsértések feltirasa és a rendszer mikidésének ellendrzés céljabol a kezeld személyzet,

az Intézmény vezetdje €s az adatvédelmi tisztviseld jogosult.

A személyes adatok kezelésével kapcsolatban az Ont megilleté jogokat az aldbbiakban ismertetjiik

rividen:

Az adatkezelésiinkrdl tajékoztatast kérhet (személyes adat kategéridja, jogalap, adatkezelés célja, adat-
kezelés idétartama, cimzettek, akik megismerhetik a személyes adatokat), amelyet Intézményiink a ta-
jékoztatas kérést kdvetd 25 napon beliil teljesit az On 4ltal megadott elérhetdségre.

A kezelt adatokkal kapcsolatban adathelyesbitést, torlést, illetve zarolas kérhet a jogszabalyokban meg-
hatéarozott feltételek esetén. Zarolas soran, ha a hatésag vagy birdsag 30 napon beliil nem kéri a felvételt,
akkor Intézményiinknek a felvételt t5rolnie kell.

Jogainak megsértése esetén hatosagi panaszt tehet (Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdgi Ha-

tosdg — 1530 Bp., Pf.5.) vagy birésaghoz fordulhat,

Az Ont megilletd jogokrél részletes tajékoztatast Intézményiink Adatkezelési szabdlyzataban olvashat,
vagy az Intézmény adatvédelmi tisztviseldjéhez fordulhat (név: Dr. Podruzsik Karoly, telefonszim:
06-70-3188832)!

A személyes adatok kezelése tekintetében a GDPR Rendeleten kiviili f6bb iranyadé jogszabalyok az
informdcids onrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsdgrol sz6l6 2011. évi CXIL torvény (Infotv.),
a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozéi tevékenység szabdlyairdl szo6l6 2005. évi
CXXXIIL térvény, illetve a munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi I térvény (Mt.).

A tajékoztatas egy példanyat atvettem, az abban foglaltakat tudomasul vettem.

Pécel, 201. ..ooovvvnniinennn. ho ......... nap.

(a munkavallal6 alairasa)

Késziilt 2 példanyban:
sz. pld. Munkavallalé

sz. pld. Intézmény (a munkavallalé személyi anyaga)



FAY ANDRAS MEZOGAZDASAGI
SZAKGIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA
ES KOLLEGIUM

TAJEKOZTATO

A PARKOLOBAN FELSZERELT ELEKT-
RONIKUS MEGFIGYELORENDSZER
ALKALMAZASAROL

Tisztelt Latogatonk!

Az {ij GDPR rendeleti szabéalyozasnak valdé megfele-
1€s érdekében az alabbiakrol tajékoztatjuk:

Az Fay Andras Mezdgazdasigi Szakgimnazium,
Szakkézépiskola és Kollégium (tovabbiakban:
Intézmény) a 2119 Pécel, Maglodi Gt 57. szam alatti
székhelyén a parkoldban a személy-, és vagyonvé-
delem érdekében elektronikus megfigyelérend-
szert alkalmaz, amely kép- és hangrogzitést lehe-
tové tesz (tovabbiakban felvétel). Az altalunk alkal-
mazott eszk6z az On tevékenységét is rogziti.

Az Intézmény személyes adatkezelésének alapja az
On &nkéntes hozzajarulasa, ezért felhivjuk a figyel-
mét arra, amennyiben On jelen tajékoztatas ismeret-
ében belép a kameraval megfigyelt teriiletre, mint ra-
utald magatartas, Ggy ezzel a magatartasaval hozza-
jarulasat megadottnak tekintjiik a felvétel készitésé-
hez. Amennyiben On nem kivinja megadni hoz-
zajarulisat személyes adatai kezeléséhez gy kér-
Jiik, ne lépjen be a kameraval megfigyelt terii-
letre.

A felvételeket az Intézmény a székhelyén térolja a
felvétel készitését koveté harom munkanapig. Az
adatok megismerésére jogosult személyek: Intéz-
mény vezetdje, adatvédelmi tisztviseldje és a kezeld
személyzet.

Amennyiben Onnek jogat vagy jogos érdekét a fel-
vétel adatinak rogzitése érinti, a felvétel rogzitésétol
szamitott harom munkanapon beliil joganak vagy jo-
gos érdekének igazolasaval kérheti az Intézménynél,
hogy az adatot ne semmisitsiik meg, illetve azt ne t6-
roljiik le. A vonatkozé felvételek tarolasa a jogos ér-
dek fennallaséig tarolasra keriil.

A felvételek készitése kapcsan az Intézmény a ka-
mera lizemeltetésért kiilsé céget vagy magansze-
mélyt, mint Adatfeldolgozét nem vesz igénybe. A
felvételeket az Intézmény csak jogi kotelezettség
alapjan tovabbitja harmadik személynek (pl. haté-
sagi megkeresés). A felvételekbe kizardlag a rend-
szer ellenrzése, a vagyon sérelmére elkdvetett jog-
sértések feltarasara, bizonyitasara, ill. az elkdvetd
azonositasa céljabdl tekinthetnek be az erre jogosult
személyek.

15. melléklet

A személyes adatok kezelésével kapcsolatban az Ont
megilletd jogokat az alabbiakban ismertetjiitk révi-
den:

1. adatkezelésiinkr6! tajékoztatist kérni (szemé-
lyes adat kategdrija, jogalap, adatkezelés célja,
adatkezelés id6tartama, cimzettek, akik megis-
merhetik a személyes adatokat) az Intézmény
adatvédelmi tisztvisel6jétol
(név: Dr. Podruzsik Kdroly,
e-mail cim: podruzsik.karoly@upcmail hu),
amelyet az Intézmény a tdjékoztatas kérést ko-
vetd 25 munkanapon beliil teljesit az On altal
megadott elérhetGségre.

2. a kezelt adatokkal kapcsolatban adathelyesbi-
tést, torlést, illetve zarolas kérhet a jogszaba-
lyokban meghatarozott feltételek esetén. Zaro-
las soran, ha a hatdsig vagy birdsag 30 napon
belill nem kéri a felvételt, akkor az Intézmény-
nek a felvételt torélnie kell.

3. jogainak megsértése esetén hatdsagi panaszt te-
het (Nemzeti Adatvédelmi és Informdciosza-
badsdgi Hatésdg — 1530 Bp., Pf.5.) vagy bird-
saghoz fordulhat.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb
iranyadd jogszabalyok a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelésér6l sz616 az Eurdpai Par-
lament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
{(GDPR), az informacids énrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol sz6lé 2011. évi CXIL. tor-
vény (Infotv.), a személy- és vagyonvédelmi, vala-
mint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl
sz016 2005. évi CXXXIIL térvény.

Készonjiik figyelmét!

Pécel, 2018. szeptember 01.

Csernovszkiné Antal Margit Zsuzsanna

Intézmény igazgatdja



